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Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazw, Polskie Towarzystwo Ekspertéw Dochodae Popazarowych”,
w dalszej czsci statutu zwane Towarzystwem.

§2

Terenem dziatalni@i Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Pojsksedzily wiadz jest
miasto Pozna

§3

Towarzystwo prowadzi dziataldd na podstawie obowzujacego prawa o stowarzyszenia
| Z tego tytutu posiada osobowégprawrs.

§4

1. Towarzystwo ma prawo dazywania sztandaru, stempli, pigtek i odznak zgodnie
z obowhzujgcymi w tym zakresie przepisami i regulaminami.

2. Towarzystwo ma prawo do nadawania medalu. Wzér tnetaz zasady jego
przyznawania okiga odebny regulamin przyjty przez Zarzd Gtowny.

3. Towarzystwo ma prawo postugiwaic wlasnym graficznym logo.

4. Wzory sztandaru, logo, stempli, pigtek oraz odznak ustala ZadzGtowny.

§5

1. Towarzystwo mee by cztonkiem innych stowarzysie organizacji, zarowno
krajowych jak i zagranicznych oraz ¢gdzynarodowych, ktérych cele i zadania s
zblizone z celami i zadaniami statutowymi Towarzystwa.

2. O przysgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 4dbwystpieniu z nich
decyduje Zarad Gtowny.

§6

Towarzystwo opiera swgjdziatalng¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw mie zatrudnié pracownikow.
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Rozdziat Il
CELE | SRODKI DZIALANIA

8§87
Celem Towarzystwa jest:
1) propagowanie i szerzenie wiedzy i pat w zakresie dochodagopaarowych,
2) popularyzowanie zagadmie zakresu dochodagopa.arowych,

3) wnioskowanie o potrzebie weryfikacji i doskonalen@m i przepiséw z zakresu
dochodzé popaarowych oraz innych magych zwazek z jakdcia dochodze
popazarowych,

4) opracowywanie wtasnych standardow z zakresu do@haquzpazarowych,

5) wymiana déwiadczeé na drodze utrzymywania wéi z liczacymi sk osrodkami
I instytucjami z zakresu dochodzpopazarowych w Polsce i néwiecie,

6) podejmowanie dziatadla zapewnienia wysokiej jaka ustug w zakresie
dochodzé popaarowych,

7) doskonalenie wiedzy cztonkow Towarzystwa z zakaisthodzé popa.arowych,

8) utatwianie komunikacji ngidzy cztonkami Towarzystwa, biegtymi z zakresugoictwa
(z zakresu ochrony przeciwjarowej, z zakresu ustalania przyczyrrq@w, itp.),
ekspertami, rzeczoznawcami, specjalistami;gglej wymianie déwiadcze i poghdow
zZwigzanych z problematykdochodzé popazarowych,

9) propagowanie zasad etyki eksperckiej z dochbgopazarowych,

10)integracjasrodowiska cztonkow Towarzystwa.

§8
Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
1) upowszechnianie wiedzy o dochodzeniach papmwych,

2) wspotprae z jednostkami poegdku publicznego i ochrony przeciwparowej w zakresie
dochodzé popaarowych,

3) wspotprae ze szkotami, uczelniamismdkami i jednostkami naukowo-badawczymi
w zakresie dochodagpopaarowych w Polsce nawiecie,



4) wspotprae z pokrewnymi w zakresie dziatania podmiotami iasmgacjami w kraju
| za granig,

5) inspirowanie prac naukowo-badawczych gginych z dochodzeniami pa@yowymi,
6) popularyzowanie nowoczesnych rozman w zakresie dochodagopa.arowych,

7) organizowanie konferencji naukowo-technicznych, isanw, sympozjow, warsztatow,
szkole, odczytow, wystaw, wyjazdow naukowo-technicznycazovspotdziatanie
Z innymi podmiotami w tym zakresie,

8) organizowanie szkotespecjalistycznych z zakresu zwanego z dochodzeniami
popazarowymi oraz pogpowaniem procesowym aggdowym,

9) prowadzenie dziatalrioi wydawniczej popularyzagej problematyk i wiedz z zakresu
dochodzé popaarowych,

10)opracowywanie i wydawanie standardow z zakresu atizdh popazarowych,

11)prowadzenie dziatalrdoi obejmugcej miedzy innymi wykonywanie bada
specjalistycznych, ekspertyz lub opinii kryminalistnych, paarowych i popaarowych,

12)weryfikowanie i nadawanie uprawimiezeczoznawcy i/lub eksperta z zakresu doch@dze

popazarowych,

13)prowadzenie innych dzialdub rodzajow dziatalnéei stuzacych realizacji celdéw i zada
o ktérych mowa w statucie Towarzystwa,

14)organizowanie imprez integracyjnych, turystycznyspgrtowych, kulturalnych,

15)reprezentowanie na zewtre intereséw cztonkéw Towarzystwa oraz biegtygtiasvych
z zakresu prarnictwa (z zakresu ochrony przecivwpoowej, z zakresu ustalania
przyczyn paarow, itp.).

§9

Towarzystwo mee prowadz dziatalnag¢ statutovg w sferach przytych zada pazytku
publicznego we wspotpracy z organami administragplicznej.

§10

Zarzad Gtowny ma prawo zmiany i doprecyzowywania celéwdzajow, form i przedmiotow
dziatalngci pazytku publicznego prowadzonych przez Towarzystwa &@zystania z tej
dziatalngci przez organy administracji publicznej.



§11

Zakres prowadzonej dziatalém nieodptatnej lub odptatnej pgtku publicznego Towarzystwa
okresla uchwata Zargdu Gtéwnego.

§12

1. Do realizacji celéw statutowych Towarzystwo me@rowadzi dziatalng¢ gospodarcz
rowniez poprzez podmioty gospodarcze jedynie na podstadrignej uchwaty Zargdu
Gtownego.

2. Caly dochdd, w tym z dziataldo odptatnej paytku publicznego, Towarzystwo
przeznacza na dziatalftostatutowq. Dochod nie mge by przeznaczony do podziatu
miedzy cztonkow Towarzystwa i sty wytacznie realizacji zadanalezacych do sfery
zada publicznych lub celéw statutowych Towarzystwa.

Rozdziat Il
CZLONKOWIE TOWARZYSTWA — ICH PRAWA | OBOWI AZKI

§13
1. Czlonkowie Towarzystwa dzigbic na:
1) zwyczajnych,
2) wspieragcych,
3) honorowych,
4) sympatykow.

2. Zwyczajnym cztonkiem mee zosté obywatel Rzeczypospolitej Polskiej wpisany
na list biegtych przy 8dzie Okegowym w dziedzinie zvgzanej z dochodzeniem
popazarowym (np. z zakresu parnictwa, z zakresu ochrony przeciwpoowej,

z zakresu ustalania przyczynzaoow, itp.) albo osoba posiadea tytut lub nadane
uprawnienia eksperta, rzeczoznawczy z zakresu dazeh@opazarowych, ustalania
przyczyn paarow itp. oraz inne osoby posiaslzg przydatne kwalifikacje zhiae

z celami Towarzystwa.



. Czionkow zwyczajnych deklamgych realizagj celéw i zada Towarzystwa, przyjmuje
Zarzad Gtowny, na wniosek zainteresowanych, zgtoszorigrmie pisemnej deklaraciji
Z poparciem przynajmniej jednego cztonka zwyczapief honorowego, zatzapc
potwierdzenie wpisu na lisbiegtych gdowych z dziedziny (zakresu), o ktérej mowa
w § 13 ust 2 lub dokument potwierdzay posiadanie tytutu lub uprawnienia, o ktorym
mowa w § 13 ust 2.

. Zarzd Gléwny nie jest zobowkany do podania przyczyny odmowy pkxya do
Towarzystwa.

. Czionkiem wspieracym mae by polska lub zagraniczna osoba fizyczna lub prawna,
ktOra chce wspiefastatutovd dziatalng¢ Towarzystwa poprzez zdeklarowanie pomocy
finansowej, rzeczowej lub organizacyjnej. Na czimmkspieragcego przyjmuje Zaed
Gtowny na pisemny wniosek zainteresowanego.

. Cztonkiem honorowym mie by polska lub zagraniczna osoba fizyczna, ktéra
w szczegolny sposob przyczynitg sio realizacji statutowych celow, zadierozwoju
Towarzystwa. Tytut cztonka honorowego nadaje Za@towny.

. Sympatykiem Towarzystwa me by osoba fizyczna wykazaga zainteresowanie
dziatalnGcig Towarzystwa, w tym zainteresowanie problematy&chodzé
popazarowych przygta przez Zargd Gtéwny, ktéra nie spetnia wszystkich warunkow
przynalenosci do Towarzystwa w charakterze cztonka zwyczajnegmdeklaruje okt
wspierania Towarzystwa w charakterze sympatyka.f@yykiem mae zostéa takze
kazdy wolontariusz pracagy na rzecz Towarzystwa. Przgje nastpuje na pisemny
wniosek zainteresowanego.

. Zarzd Gléwny podejmujc uchwat o przygciu zainteresowanej osoby lub instytuciji
w poczet cztonkdw lub sympatykow Towarzystwa, kegppd uwag mazliwosé
realizacji przez kandydata celow i zadeowarzystwa.

§14
. Czionek zwyczajny ma prawo:
1) wybier& i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa,

2) udziatu w zebraniach, zjazdach, konferencjach,dalrsdziatalnéci
programowo-badawczej i innych przeggzi¢cciach zarébwno naukowych jak
I sportowo-rekreacyjnych oraz wypoczynkowych orgamianych przez
Towarzystwo,



3) korzystania z dziatalrsgi statutowej, w tym eksperckiej, informacyjnej,
szkoleniowej i wydawniczej, wymiany éwiadcze oraz korzystania z véych
form wspotpracy i pomocy kakenskiej cztonkdw Towarzystwa.

Cztonkom wspieracym i honorowym oraz sympatykom Towarzystwa przgsfu
prawa cztonka zwyczajnego z wikiem praw okrélonych w 8§ 14 ust 1 pkt 1 lub innych
ograniczé wymienionych w statucie.

Cztonkowie honorowi zwolnienigsz optacania sktadek cztonkowskich.

Cztonkowie wspieracy bedacy osobami prawnymi, wykonuje swoje prawa za
paosrednictwem umocowanych przedstawicieli.

Cztonkowie Towarzystwa m@prawo do noszenia odznaki Towarzystwa.

Wykorzystywanie magku Towarzystwa na rzecz cztonka, jestaiivee jedynie wtedy,
gdy bezpérednio wynika to ze statutowego celu Towarzystwa.

Za szczegolne zastugi dla Towarzystwa cztonek zetakna osoba fizyczna i prawna
moze zosta uhonorowany pamikowym medalem - ,Zaskony dla Polskiego
Towarzystwa Ekspertéw DochodzBopaarowych ”.

§15

Czlonkowie Towarzystwa zobog#ani g do:

1)
2)

3)
4)

przestrzegania statutu, regulaminéw oraz uchwallsvieowarzystwa oraz zasad etyki,

aktywnej realizacji celow statutowych Towarzystwprzez udziat w dziatalrici
Towarzystwa w granicach swoich miavosci, propagowanie haset i idei Towarzystwa
oraz zjednywanie mu cztonkéw i sympatykow, podnoszaiedzy z zakresu dochodize
popazarowych oraz ich udogbnianie dla celoéw statutowych,

regularnego optacania sktadek cztonkowskich usyalaprzez Zargd Gtowny,

odpowiedzialnego udziatu we wtadzach i aktywnegpgnaa rzecz Towarzystwa.

8§16
Cztonkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wyspienia zgtoszonego pisemnie do Zala Gtéwnego,

2) wykreslenia, po pisemnym upomnieniu, z ewidencji cztonk@skwag Zarzdu
Gtownego za nieptacenie sktadek cztonkowskich goneej przez sz&



mieskcy lub z powodu nie uczestniczenia w pracach Toygvwa przez okres
CO najmniej 2 lat,

3) wykluczenia z Towarzystwa za nieprzestrzeganieigtategulaminow i uchwat
witadz Towarzystwa oraz zasad etyki,

4) utraty zdolngci do dziata prawnych hdz tez pozbawienia praw publicznych
na mocy prawomocnego orzeczergdamvego,

5) zwolnienia z funkcji biegtego z zakresuzaonictwa z inicjatywy Prezesa@u
Okregowego, hdz utraty tytutu lub uprawniania, o ktorym mowa w 3 dst. 2.

6) Smierci cztonka Towarzystwa,

7) wykluczenia uchwat Zarzadu Gtownego w przypadku zgcego naruszenia zasad
etyki, dziatania na szkedl owarzystwa lub skazania prawomocnym orzeczeniem
sadu za przegpstwo umygline.

. W przypadkach okg&tonych w 8§ 16 ust. 1 pkt 3, 4, 7, ZadzGtowny przed uzyskaniem
prawomocnego orzeczenigdsl, mae podyé¢ uchwatk o zawieszeniu cztonkostwa
w Towarzystwie.

. Uprawnienie o skrgeniu lub wykluczeniu nie przystuguje w stosunkuatéonkow
Komisji Rewizyjnej. Osoba wykluczona lub skiena ma prawo wniesienia odwotania
do Zjazdu w terminie 30 dni od daty gorenia uchwaty na finie. Zjazd rozpatruje
odwotanie w czasie najlakzych obrad. Decyzja Zjazdu jest ostateczna.

§17

. Czlonkowie Towarzystwa magiczestniczy w pracach powotywanych przez Zaaz
Gtowny: biurach, kotach, sekcjach specjalistycznyobdowiskowych i komisjach
problemowych a tate by przedstawicielem Zagdu Gtéwnego w terenie.

. Tryb powotywania i zakres dziatania biur, két, sgk&omisji oraz zakres dziatania
przedstawiciela w terenie ustala ZgtZ5towny.

. Na potrzeby dziatalnwi statutowej oraz do pracy w biurach, kotach, gkt

I komisjach problemowych madoy¢ za wynagrodzeniem zatrudniane osoby,
w tym cztonkowie Towarzystwagodnie z zapisami ustawy o dziatadaigpazytku
publicznego i o wolontariacie.



Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA | WLADZE TOWARZYSTWA

§18
1. Wiadzami Towarzystwags
1) Zjazd Towarzystwa,
2) Zarzd Gtowny,
3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wtadz Towarzystwa trwaepilat, a ich wybér odbywa sw gtosowaniu
tajnym lub jawnym, w zalenosci od uchwaty Zjazdu Towarzystwa, bezwadig
wigkszaiciag glosow. Wybor witadz nagtuje spérdd nieograniczonej liczby
kandydatow.

3. Uchwaly wiadz Towarzystwa, jeli statut nie stanowi inaczej, podejmowage s
w gltosowaniu jawnym zwyktwickszaciag glosow, przy obecrigi co najmniej
potowy ogolnej liczby uprawnionych cztonkéw, a wadim terminie, o ktérym
mowa w § 20 ust. 4 pkt 2, bez wedl na liczle uprawnionych. Zgromadzeni
mog uchwalt gtosowanie tajne.

§19

1. W przypadku ugpienia, wykluczenia, zawieszenia lémierci cztonka wiadz
Towarzystwa w trakcie trwania kadenciji, sktad oseptych wtadz jest uzupetniany
spairdd nie wybranych kandydatow, wedtug kolejoicuzyskanych gtoséw. Liczba
dokooptowanych w ten sposob cztonkow wiadz nieemarzekroczy ¥ liczby
cztonkow pochodgcych z wyborow.

2. Zarzzd Gtowny z whasnej inicjatywy lub na wniosek innysfadz Towarzystwa me
zawiest petnienie przez cztonka funkcji we wladzach Towatwa, jeeli uchyla s¢ on
od obowjzkdw wynikapcych z jej petnienia. Uprawnienie nie przystugujstesunku
do cztonkow Komisji Rewizyjnej.

—-10-—
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Rozdziat V
ZJAZD TOWARZYSTWA

§20
Zjazd jest najwysz wladz Towarzystwa.
W Zjezdzie biog udziat:
1) z gtosem stanowcym — cztonkowie zwyczajni,

2) z gtlosem doradczym — cztonkowie wspiecgj, honorowi, sympatycy
Towarzystwa i zaproszeni gge.

O miejscu, terminie i poszlku Zjazdu Zarzd Gtowny powiadamia cztonkoéw co
najmniej na 30 dni przed terminem Zjazdu.

Uchwaly Zjazdu zapadaprzy obecngci:

1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy ogoélnegby uprawnionych
cztonkow,

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniupegmniej 15 minut
pozniej od pierwszego terminu — bez wadll na liczlg os6b uprawnionych do
gtosowania.

§21
Zjazd mae by zwyczajny lub nadzwyczajny.
Zjazd zwotuje s w terminach okrdonych w statucie z uwzgdinieniem 8§ 20 ust. 3.
Zjazd obraduje wedtug uchwalonego przez siebielaagnu obrad.

Obradami Zjazdu kieruje Prezydium w sktadzie conmagj: przewodnicgcy, zas¢pca,
sekretarz.

Nadzwyczajny Zjazd obraduje wgznie nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Nadzwygzgard mae odbywa sie
w kazdym czasie.

Nadzwyczajny Zjazd zwotuje Zagd Gtéwny:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) nazadanie Komisji Rewizyjnej;

3) na umotywowangadanie, co najmniej 1/5 cztonkéw zwyczajnych.

—-11 -



7. W przypadkach ok&bonych w § 21 ust. 6 pkt 2 i 3 Nadzwyczajny Zjazmmien by
zwotany nie paniej niz w ciggu 90 dni od daty zi@nia odpowiedniego wniosku
Zarzadowi Gtdwnemu.

§ 22
Do kompetencji Zjazdu w szczegokuonalezy:
1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Towarzystwa,
2) uchwalanie zmian statutu oraz regulaminow Zjazdu,
3) wybdr i odwotanie cztonkow wtadz Towarzystwa,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozgeszczegolnych wtadz Towarzystwa za petny
okres kadencji,

5) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonycheareztonkéw Towarzystwa lub
jego wiadze,

6) rozpatrywanie odwotaw sprawach cztonkowskich zonych w zawitym terminie 30
dni od powiadomienia, od uchwat Zadu Gtownego,

7) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionyath @brady,
8) nadawanie lub pozbawienie godnbcztonka honorowego Towarzystwa,

9) podejmowanie uchwaty o rozg@aniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego 4tiaj.

Rozdziat VI
ZARZ AD GLOWNY

§23

1. Zarzd Glowny kieruje catoksztattem dziatakwd Towarzystwa, zgodnie z uchwatami
Zjazdu reprezentuje je na zeytrz i ponosi odpowiedzialr$o przed Zjazdem.

2. Zarzad Gtowny sktada siz 5-9 cztonkow, w tym prezesa, 3 wiceprezesowIw ty
wiceprezes ds. finansowych i sekretarza, ktérychiana ze swojego grona na
pierwszym posiedzeniu.

- 12 —



Zasady dziatania Zagdu Gtdwnego, jako organu zadzapcego okréla na podstawie
Statutu regulamin uchwalany przez Zar£towny.

Posiedzenia Zagdu Gtownego odbywajsie w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzni
2 razy w roku.

§24

Do zakresu dziatania Zagdu Gtéwnego naley:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

realizacja celéw i zadaTlowarzystwa,

prowadzenie i okganie szczegétowych kierunkow dziataficostatutowe),
przedmiotow tej dziatalrimi i zakresu podmiotéw, do ktorych maddierowana,

ustalanie i zatwierdzanie, btetu i preliminarzy oraz kalkulacji bezfpednich kosztow
dziatalngci statutowej,

ustalanie wysokgi sktadek i optat oraz zgodnie z obawiljgcymi przepisami zasad
wynagrodze, jak rowniez wysokaci zwrotu kosztow uzasadnionych,

sprawowanie zagru nad majtkiem Towarzystwa,

uchwalanie oraz zatwierdzanie regulaminow przewaygch w Statucie, w tym tak
w zakresie wydawania standardow z zakresu dochiquzieararowych oraz nadawania
uprawnig rzeczoznawcy i eksperta z zakresu dochhgmgpazarowych,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycagathu nieruchomego i
ruchomego,

powotywanie, nadzorowanie dziatakwdi rozwigzywanie: biur, két, komisji, sekcji lub
przedstawicieli w terenie,

zwotywanie Zjazdow,

10)podejmowanie decyzji o rozpagzu i formie prowadzenia dziataldo gospodarczej

oraz okrélenie jej kierunku i przedmiotu,

11)podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich w pyayjecia i wykluczenia

z Towarzystwa,

12)prowadzenie niezfgnej dokumentacji, w tym cztonkowskiej, kgowej i innych

ewidencji,

13)skiadanie zbiorczych sprawozdae swojej dziatalnézi za okres kadencji na Zeézie

14)reprezentowanie Towarzystwa na zetwn,
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15)opracowywanie corocznych sprawoada tym finansowych i merytorycznych za rok
ubiegty oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia KjirRewizyjnej w terminie do dnia
31 marca nagpnego roku,

16)nadawanie medalu ,Zastony dla Polskiego Towarzystwa Ekspertow Dochadze
Popaarowych” w trybie okréonym w odebnym regulaminie.

§25

1. Zarzd Glowny jest organem zadzapcym Towarzystwa i odpowiada za nalte
prowadzenie statutowe]j dziataktnieodptatnej lub dziataloi odptatnej paytku
publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy o dzred&di pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

2. Zarzad Gtowny prowadzi dziatalng statutovy po okréleniu rodzajow (przedmiotéw)
dziatalnagci lub ich zmiany, dokonuje okfkenia i zgtoszenia nieodptatnego albo
odptatnego charakteru k@ej z podejmowanych dziatalém, jak rowniez wyskpuje do
odpowiednich rejestrow oraz do Krajowego Rejestdio8/ego z wnioskiem o nadanie
statusu organizacji pgtku publicznego na zasadach i w trybie élarym przepisami
prawa.

3. Zarzd Gtowny jest odpowiedzialny za zebranie oraz pazekie odpowiednim organom
wszelkich informacji i dokumentow nieztnych dla spetnienia statusuzytku
publicznego oraz za jego przestrzeganie i utrzyeanprzysztéci.

4. Zarzd Gioéwny okralajac przedmiot dziatalnai statutowej uwzgldnia jego
prowadzenie wycznie na rzecz ogotu spoteczobzwigzanej z dochodzeniem
popazarowym lub grupy wyodibnionej ze wzgldu na szczegolnie trudrsytuacg
zyciowa lub materialg w stosunku do spotecagtwa, jak réwnie na rzecz cztonkéw
Towarzystwa.

5. Zarzad Gtowny mae we wspotpracy z jednostkami administracji pulvigjz
opracowywa i uchwala& roczne i wieloletnie programy wspotpracy.
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Rozdziat VII
KOMISJA REWIZYJINA

§ 26

Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem statutowpowotanym do sprawowania
kontroli nad dziatalnécia Towarzystwa oraz nad jego organem zdragpcym.

Komisja Rewizyjna skltadagsiz 3 cztonkdw, w tym: przewodnigzego, jego zaspcy
oraz sekretarza, ktérych wybiera ze swojego gr@gi@erwszym posiedzeniu.

Komisja Rewizyjna jest organem e@tnym, nie podlegagym w zakresie wykonywania
kontroli wewretrznej organowi zarglzapcemu.

§ 27

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej naje

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7

state kontrolowanie dziataldo Towarzystwa i jego organu zadzapcego,

wystepowanie do Zardu Gtownego z wnioskami wynikgjymi z przeprowadzonych
kontroli i lustraciji,

prawozadanie zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu w razie stizienia nie
wywigzywania s¢ przez Zarzd Gtéwny z jego statutowych oboyzkdw, a take prawo
zadania zwotania posiedzenia Zadpn Gtownego,

zwotanie Zjazdu, w razie nie zwotania go przez Za@téwny w terminie lub trybie
ustalonym Statutem,

sktadanie na Zjalzie wnioskow o udzielenie lub odmewdzielenia absolutorium
witadzom Towarzystwa,

sktadanie sprawozdae swej dziataln€zi na Zjezdzie,

przyjmowanie i zatwierdzanie corocznie, w termidgemiesica od dnia otrzymania
sprawozdania przygotowanego przez dratowny.

§ 28
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminbweldonego przez Zjazd.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie mog by¢ cztonkami organu zagdzapcego ani pozostawa nimi w stosunku
pokrewieistwa, powinowactwa lub podlegin z tytutu zatrudnienia,

2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za prgzpstwo z winy umyinej.
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Rozdziat VIII
MAJATEK TOWARZYSTWA

§29

Majatek Towarzystwa stanownieruchomeci, ruchomdci i fundusze.

§ 30
1. Zrédtami powstania maijku Towarzystwas
1) optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

2) dochody z nieruchongoi i ruchomdci stanowicych witasne¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Towarzystwa,

3) dotacje, granty, ustawowe wptaty z podatku, dochodfiarngci publicznej i zbiorki
pienizne,
4) nawigzki ssdowe,
5) darowizny, zapisy i spadki,
6) dochody z dziatalnii statutowej,
7) dochody z dziatalnii gospodarczej.
2. Srodki pienkzne, niezalenie odzrodet ich pochodzenia, po uwzgdhieniu bigacych
potrzeb powinny b§ przechowywane na koncie Towarzystwa.
3. Towarzystwo prowadzi gospodarknansow oraz rachunkowd zgodnie z

obowigzujacymi przepisami oraz szczegétowymi regulaminanalezeniami Zargdu
Gtownego.

§31
Towarzystwo nie ma prawa do:

1) udzielania payczek lub zabezpieczania zobgua maptkiem Towarzystwa w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikdraz oséb, z ktorymi pracownicy
pozostag w zwigzku makenskim albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewiéstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegopmia albo
S3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kuratelyanych dalej ,osobami
bliskimi”,
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2) przekazywania majku Towarzystwa na rzecz cztonkow, cztonkow orgathdiov
pracownikoéw oraz ich oséb bliskich, na zasadacldhmiz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolsoi jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania magku Towarzystwa na rzecz cztonkéw, cztonkdéw orgamdiov
pracownikoéw oraz ich oséb bliskich na zasadachahmyz w stosunku do 0sob trzecich,
chybaze to wykorzystanie bezpednio wynika ze statutowego celu stowarzyszenia,

4) zakupu na szczegolnych zasadach towarow lub ushygpdmiotow, w ktorych
uczestnicz cztonkowie Towarzystwa, cztonkowie jej organow futacownicy oraz ich
0s0b bliskich.

§32

Dla waznaosci oswiadczenia woli, pism i dokumentow w przedmiociayn obowazkow
majtkowych Towarzystwa wymagane godpisy dwoch oséb sg@d: prezesa, wiceprezesow,
sekretarza.

Rozdziat IX
ZMIANA STATUTU | ROZWI AZANIE TOWARZYSTWA

§33

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj uchwaty o rozwizaniu Towarzystwa
przez Zjazd wymagajkwalifikowanej wiekszaici gtoséw — 2/3 — przy obecsm co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, a wginu terminie bez wzgbu na
liczbe uprawnionych.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz reganie Towarzystwa magyc
przedmiotem Zjazdu wyeznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone rzgou
obrad Zjazdu.

3. Podejmujc uchwa¢ o rozwigzaniu Towarzystwa Zjazd olkdla sposob przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia m#u Towarzystwa.

4. W sprawach dotyegych rozwgzania i likwidacji Towarzystwa nie uregulowanych
w statucie, lub gdy nagti utrata statusu instytucji pgtku publicznego maj
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zastosowanie przepisy ustawy Prawo o stowarzyszewiaaz odpowiednie przepisy
ustawy o dziatalnéci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat X
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

§34

Statut wchodzi wycie po uprawomocnieniugsstosownego postanowienigds rejestrowego.
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